
  
 
 

  

 التخطيط والتنظيم 

  

 المقدمة: 

  
ً
 ممكنا

ً
 في عملية التخطيط أمرا

ً
عملية التخطيط والتنظيم ستجعل تحقيق غاية المنظمة المحددة سابقا

المتطور  بالإضافة إلى ذلك فهي تضيف مزايا أخرى عديدة, تهدف هذه الدورة إلى تعريف المشاركين بالأداء  

والإدارة المتميزة لتطوير مؤسساتكم وتزويد المشاركين بالمعرفة والمهارات والإتجاهات لتحسين أدائهم من  

 الناحيتين العملية والعلمية ورفع كفاءاتهم في تحسين الأداء الموكولة إليهم بفعالية وكفاءة. 

 :أهداف البرنامج

 : قادرين على يعد إتمام هذه الدورة سيكون المشاركون  

 الإلمام  بالمهارات الأساسية في التخطيط والتنظيم وصياغة الأهداف الشخصية والمؤسسية  ▪

  الأهداف   لتحقيق   البشرية   الموارد  وتفعيل   المتاحة  الموارد  لإستثمار   اللازمة   بالمهارات  الإلمام  ▪

 المؤسسية 

  لتحقيق   اللازمة الزمنية  البرامج  وضع  وطرق   العمل  لجدولة  اللازمة بالمهارات  المشاركين  تعريف ▪

 الأهداف 

 . والرقابة السيطرة مهارات المشاركين   إكساب ▪

 .والسنوية والشهرية سبوعيةلإ وا اليومية  الاعمال  تنفيذ خطط صياغة ▪

 . والتقييم المتابعة لنماذج  الكفوء  الاستخدام ▪

 .مستمرة  بصورة العمل  تحسين  في والتقييم المتابعة  نتائج توظيف ▪

 .  بعد عن  المستمرة المتابعة  وكيفية العملي  الواقع في الفعال  التخطيط  أساليب تطبيق ▪

 .العمل متابعة و التخطيط في الإبداع ▪
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 مديرو ورؤساء أقسام الإدارات المختلفة.  ▪

 والأقسام الإدارات  هذه  في العاملون  ▪

 . والتقييم والمتابعة التخطيط الوظيفية  مهامهم  تتضمن الذين  الإداريون  ▪

 الإداري  العمل تطوير مجال في العاملون  كافة ▪

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 التعلم القائم على التكنولوجيا.  •

 المحاكاة في التدريب.  •

 التوجيه أثناء العمل.  •

 تدريب بقيادة المدربين.  •

 فرق العمل والأدوار.  •

 الأفلام والفيديو. •

 دراسات حالة وورش العمل.  •

 

 

 

 

 

 

 

   حسب ما هو وارد في العرض المالي -

 

 

 

 

 ساعات تدريبية  5يومان اثنان كل يوم 
   

  

 حضوري في فندق )عن طريق شركة آل سعيدان ( 
 

  

البرنامج موجه 

 إلى

التدريبساليب أ  

لعرض الماليا  



  
 
 

  

 

 

 

 ظهرا  2 ولغاية صباحا  9من الساعة 
 

  

 أ . نايف العوبثاني تقديم المدرب / 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

   
 


