
أبو ظبي

SmartHR Innovating the Future of Work
قمة الموارد البشرية الذكية – ابتكار مستقبل العمل

15 - 17  ديسمبر  2025 



استشراف مستقبل الموارد البشريــة الذكيـــة في 

عصر التحول الرقمي، عبر تسليط الضوء على أحدث 

الاتجــاهـــات في الذكـــــــــاء الاصطناعـــــي

الهدف العام للمؤتمر
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التعلم والتطوير

التوظيف الذكي

تحليل البيانات

1

2

3

مع التركيز على التحول من الموارد البشرية التقليدية إلى الموارد البشرية المستقبلية.



 

 الذكاء الاصطناعي في إدارة الموارد البشرية

الافتتاح الرسمي للمؤتمر

الجلسة الرئيسية الأولى:

كلمة رئيس المؤتمر

تقديم نبذة عن أهداف المؤتمر وجدول الأيام الثلاثة

المحاور:

كيف يعيد الذكاء الاصطناعي تشكيل دور إدارات الموارد البشرية

الأتمتة مقابل الذكاء الإنساني

التحديات الأخلاقية في استخدام الخوارزميات في اتخاذ القرارات البشرية

09:00 am09:30 am

09:30 am11:00 am

اليوم

الأول

الذكاء الاصطناعي وتحول وظيفة الموارد البشرية

نقاش مفتوح: 15 دقيقة



ورشة عمل تطبيقية: 

المحتوى:

ربط الأنظمة (HRMS + AI) لتحليل الأداء والتنبؤ بالاحتياجات

أمثلة على أنظمة التوظيف الذكية

التحديات التقنية والتنظيمية للتحول

11:15 am01:00 pm

بناء منظومة موارد بشرية ذكية داخل المؤسسة

جلسة تفاعلية: 

المحاور:

الذكاء التحليلي في الموارد البشرية

(Smart KPIs) مؤشرات الأداء الذكية

دور التحليلات التنبؤية في تطوير رأس المال البشري

02:00 pm03:15 pm

البيانات كمحرك استراتيجي لاتخاذ القرار في الموارد البشرية

اليوم

الأول



pm04:00 pm 03:15منتدى اليوم الأول: 

 نحو بيئة عمل مدعومة بالذكاء الاصطناعي

حوار مفتوح بين الحضور والمتحدثينملخص اليوم + استخلاص التوصيات
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اليوم

الأول



اليوم

 التعلم والتطوير الذكيالثاني

 

افتتاح اليوم الثاني

الجلسة الرئيسية الثانية:

مراجعة لأهم نتائج اليوم الأول

تقديم جدول اليوم

المحاور:

استخدام الذكاء الاصطناعي في تصميم برامج التعلم الفردية

التحليل السلوكي لتوصية المحتوى التدريبي

مستقبل المدرب في بيئة الذكاء الاصطناعي

09:00 am09:15 am

09:15 am10:45 am

 التحول من التعلم التقليدي إلى التعلم الذكي المخصص



ورشة عمــل تطبيقيــــة: 

المحتوى:

تحديد فجوات الكفاءة باستخدام أدوات ذكية

بناء خرائط تعلم ديناميكية

قياس الأثر الحقيقي للتعلم

11:00 am01:00 pm

تصميم استراتيجيات تعلم ذكية

جلســـــة نقــاشيـــــة:

المحاور:

كيف يؤثر الذكاء الاصطناعي على تجربة التعلم؟

بناء ثقافة التطوير المستمر في المؤسسات

دراسات حالة من مؤسسات رائدة

02:00 pm03:00 pm

 تجربة الموظف في بيئة تعلم رقمية

اليوم

الثاني



pm04:00 pm 03:00حلقة حوار مفتوحة:

 مستقبل أكاديميات التعلم المؤسسي في العالم العربي

حوار بمشاركة جميع المتحدثين

عرض توصيات تطوير التعلم في 

المؤسسات الحكومية والخاصة

SmartHR Innovating the Future of Work
قمة الموارد البشرية الذكية – ابتكار مستقبل العمل

اليوم

الثاني



اليوم

الثالث

 

التوظيف والتحول المؤسسي الذكي

افتتاح اليوم الثالث

الجلسة الرئيسية الثالثة:

تقديم جدول اليوم

كلمة تحفيزية من اللجنة العلمية

المحاور:

الذكاء الاصطناعي في تحليل المرشحين

التنبؤ بنجاح الموظف قبل التوظيف

دمج المهارات السلوكية في الخوارزميات

09:00 am09:15 am

09:15 am10:45 am

 مستقبل التوظيف الذكي – من الحدس إلى التحليل

نقاش مفتوح: 15 دقيقة



ورشة عمل تطبيقية: 

المحتوى:

بناء معايير تقييم ذكية

تصميم خوارزمية ترشيح أولي

تجارب مؤسسات عالمية في التوظيف الذكي

11:00 am01:00 pm

 إنشاء نظام تقييم مرشحين يعتمد على الذكاء الاصطناعي

جلسة تفاعلية: 

المحاور:

السمات القيادية المطلوبة في بيئة الذكاء الاصطناعي

قيادة الفرق المختلطة (البشر + الأنظمة)

تعزيز الثقافة الرقمية

02:00 pm03:00pm

القيادة في عصر التحول الرقمي

اليوم

الثالث



pm04:00 pm 03:00المنتدى الختامي:

الموارد البشرية 2030 – الرؤية، التنفيذ، والاستدامة

حوار بمشاركة جميع المتحدثين

اليوم

الثالث

إعلان التوصيات النهائية للمؤتمر

توزيع شهادات الحضور والتقدير
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العـــرض المالــــي

ملاحظات:

يسرُنا أن نقدم عرضنا المالي للمشاركة في المؤتمر، حيث تبلغ تكلفة 

المشاركة 1,500 دولار أمريكي للشخص الواحد وتشمل القيمة ما يلي:

رسوم التسجيل والمشاركة في المؤتمر.

شهادة حضور رسمية معتمدة.

المواد التعريفية والملفات الخاصة بجلسات المؤتمر.

استراحات قهوة وغداء (Co�ee Break & Lunch) وذلك خلال أيام المؤتمر.

يمكن إصدار الفاتورة بالدرهم الإماراتي أو ما يعادله بالعملات المحلية.

تطُبق الخصومات على المشاركات الفردية وتتوفر عروض خاصة 
للمجموعات عند الطلب.
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