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في المسؤولية الاجتماعية 
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برنامج تدريبي مكثف مصمم لتعزيز فهم المشاركين وخبراتهم في مبادئ المسؤولية 
 CSR الاجتماعية والمعايير العالمية. يتكون البرنامج من ست ورش عمل معتمدة من قبل

Accredited وجامعة بكنغهامشير ومعهد الإدارة البريطاني.

يتضمن البرنامج مجموعة المواضيع المهمة، بما في ذلك الممارسات التجارية الأخلاقية، 
ومشاركة أصحاب المصلحة، وأهداف التنمية المستدامة، والمعايير الاجتماعية، البيئية 
والحوكمة. من خلال جلسات تفاعلية وتمارين عملية، سيكتسب المشاركون المهارات 

العملية والرؤى الاستراتيجية الضرورية لتعزيز استراتيجيات فعالة للمسؤولية الاجتماعية 
داخل منظماتهم.

علاوة على ذلك، يتيح هذا البرنامج للمشاركين الفرصة للحصول على شهادات معتمدة 
معترف بها عالميًا، مما يثبت خبراتهم في تعزيز الممارسات المستدامة والمسؤولة اجتماعيًا.

تجهيز المشاركين بفهم شامل 
لمبادئ وأسس المسؤولية 
الاجتماعية والمعايير العالمية.

التعريف بمعايير مؤسسة اعتماد 
المسؤولية الاجتماعية البريطانية.

إعداد المشاركين للتقدم بطلبات اعتماد 
المسؤولية الاجتماعية البريطانية.

تطوير المهارات والخبرات اللازمة 
لبناء استراتيجية للمسؤولية 

الاجتماعية والاستدامة.

الحصول على اعتراف دولي لبرامج 
المسؤولية الاجتماعية
للشركات / المنظمات.

تعزيز مهارات الاتصال ذات الصلة 
بسياسات وبرامج المسؤولية الاجتماعية.
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المسؤولية الاجتماعية - المفاهيم والأساسيات
 فهم مفاهيم المسؤولية الاجتماعية وأسسها

ومبادئها وأهمية اعتمادها عبر مختلف القطاعات

المتطلبات القانونية
التعرف على المرجعيات المعيارية للأمم المتحدة، 

وشهادات الاعتماد من منظمات دولية، والمتطلبات 
القانونية المتعلقة بالمسؤولية الاجتماعية وتأثيرها

في صياغة السياسات.

بناء استراتيجية المسؤولية الاجتماعية
التأكيد على أهمية مشاركة أصحاب المصلحة،

وتطوير المهارات لبناء استراتيجية للمسؤولية الاجتماعية
في المنظمات والشركات، وتحسين الأداء، وتعزيز التزام

الموظفين والمشاركة الداخلية. فهم المعايير البيئية
والاجتماعية وحوكمة الأعمال وأهداف التنمية المستدامة،  

ودمجها في أنظمة الأعمال وإعداد التقارير.

المسؤولية الاجتماعية - الفوائد التنظيمية
 استكشاف مزايا المسؤولية الاجتماعية للشركات

 والمنظمات، بغض النظر عن حجمها أو غرضها أو
القطاع الذي تنشط فيه، وكيفية تعظيم هذه الفوائد

التدقيق، التحقق، والإبلاغ
دراسة أربعة أركان للمسؤولية الاجتماعية وفق

مؤسسة اعتماد المسؤولية الاجتماعية البريطانية
البيئة، مكان العمل، المجتمع، والأعمال الخيرية 

 وكيفية دمج المعايير في السياسات والقيام بالتدقيق
والتحقق والإبلاغ للحصول على الاعتماد

الاتصال الداخلي والخارجي الفعّال
التعلم كيفية استخدام قنوات الاتصال الداخلية

 والخارجية (موارد البشرية، العلاقات العامة، التسويق،
ووسائل التواصل الاجتماعي) لنقل أهداف وبرامج

سياسات المسؤولية الاجتماعية لضمان
تحقيق أفضل النتائج
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اكتساب فهم شامل لمبادئ 
المسؤولية الاجتماعية 

والمعايير العالمية

تطوير مهارات عملية لإنشاء 
وتنفيذ استراتيجيات 

المسؤولية الاجتماعية

الإدارة العليا والوسطى والموظفون 
في أقسام المسؤولية الاجتماعية.

الإدارة العليا والوسطى والموظفون 
في أقسام العلاقات العامة.

الإدارة العليا والوسطى والموظفون 
في أقسام الموارد البشرية.

طلاب الدراسات العليا والخريجون من 
مختلف التخصصات.

الأكاديميون والباحثون والمهتمون 
بممارسات المسؤولية الاجتماعية.

الحصول على الأهلية للحصول 
على اعتماد المسؤولية 

الاجتماعية البريطانية

تعزيز قدرات الاتصال ومشاركة 
أصحاب المصلحة

الحصول على اعتراف دولي 
لجهود المسؤولية الاجتماعية 
مما يعزز فرص التقدم المهني.

النتائج والفوائد المهنية

الجمهور المستهدف

الأهمية

فهم وتنفيذ المسؤولية الاجتماعية ضروري للمنظمات الحديثة، حيث يساعد في تحسين السمعة، 
وتعزيز علاقات المجتمع، وضمان الامتثال للمعايير العالمية. يؤهل هذا البرنامج الموظفين من مختلف 
الدوائر لادماج مبادئ الاستدامة والمسؤولية الاجتماعية في مختلف أعمالهم مما يساهم في تعزيز 

ثقافة الاستدامة وتحقيق الاهداف الاستراتيجية وبناء القيمة المستدامة. 



الشهادات

�

يتكون البرنامج التدريبي من عروض تقديمية ونماذج تطبيقية وسيشارك الحضور في جلسات تشاورية
ونشاطات تفاعلية كذلك يتم إعداد حقيبة متكاملة للمتدرب تحتوي على كتيب المتدربين

ونماذج لأفضل الممارسات العالمية في المسؤولية الاجتماعية.

• 	����������������مؤسسة اعتماد المسؤولية الاجتماعية البريطانية 
• ����������������������جامعة  بكنغهامشير ��������
• ���������������������������� ��������معهد الادارة البريطاني �
تُحسب الشهادات ضمن التطوير المهني المستمر ���	­•
يحصل المشارك على بطاقة مهنية معتمدة اخصائي مسؤولية اجتماعية •

سيحصل المشاركين في أي من البرامج أعلاه على شهادة معتمدة من ثلاث جهات : 


