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 ال��نامج  أهداف
 

 :سيتمكن المشاركون �� ��اية هذا ال��نامج التدر��ي مما ي��

 

 فهم المفاهيم الأساسية لقواعد البيانات ودورها �� إدارة المعلومات المؤسسية.  •

 التعرف ع�� أنواع قواعد البيانات وم�ونا��ا وآليات تنظيمها و�دار��ا.  •

 اكتساب المهارات الأساسية �� تصميم و�ناء قواعد بيانات منظمة وفعالة.  •

 تطبيق المبادئ الأساسية لإدخال البيانات وتحدي��ا واس��جاعها والتحقق من جود��ا. •

 استخدام الاستعلامات لاستخراج المعلومات المطلو�ة وتحليل البيانات بصورة من�جية. •

 تطو�ر القدرة ع�� تحو�ل البيانات ا�خام إ�� معلومات تدعم صناع القرار. •

 تطبيق معاي�� جودة البيانات وضمان دق��ا وا�ساقها وسلام��ا.  •

 التعرف ع�� أساسيات أمن قواعد البيانات و�دارة الصلاحيات والن�خ الاحتياطي.  •

 إعداد التقار�ر والمؤشرات المستندة إ�� البيانات لدعم الأداء المؤس�ىي.  •

 �عز�ز الاستخدام الفعال للبيانات بما �سهم �� تحقيق التم�� المؤس��ي. •

 

 : ال��نامج  محاور 
 اليوم الأول: أساسيات قواعد البيانات و�دارة البيانات 

 .مفهوم البيانات والمعلومات وقواعد البيانات •

 .أهمية قواعد البيانات �� البيئة المؤسسية ا�حديثة •

 .أنواع قواعد البيانات واستخداما��ا •

 .DBMSالم�ونات الأساسية لأنظمة إدارة قواعد البيانات  •

 .ا�جداول وال�جلات وا�حقول والعلاقات •

 .دورة حياة البيانات من ا�جمع إ�� الاستخدام والأرشفة •

 .مبادئ حوكمة و�دارة البيانات •
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 اليوم الثا�ي: تصميم و�ناء قواعد البيانات 

 .المبادئ الأساسية لتصميم قواعد البيانات •

 .تحديد متطلبات البيانات واحتياجات المستخدم�ن •

 .تصميم ا�جداول وتحديد ا�حقول وأنواع البيانات •

 .المفاتيح الأساسية والأجنبية •

 .بناء العلاقات ب�ن ا�جداول  •

 .مبادئ تنظيم البيانات وتقليل التكرار •

 .تطبيق عم�� ع�� تصميم قاعدة بيانات مت�املة •

 

 اليوم الثالث: الاستعلام عن البيانات وتحليلها 

 .مفهوم الاستعلامات وأهمي��ا �� إدارة البيانات •

 .البحث والتصفية والفرز داخل قواعد البيانات •

 .استخراج البيانات وفق معاي�� محددة •

 .استخدام الاستعلامات ل�حصول ع�� المعلومات المطلو�ة •

 .تجميع وتصنيف وت�خيص البيانات •

 .اكتشاف الأنماط والاتجاهات الأساسية �� البيانات •

 .تطبيقات عملية ع�� تحليل البيانات واستخراج النتائج •
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 اليوم الرا�ع: جودة البيانات وأمن قواعد البيانات

 .مفهوم جودة البيانات وأ�عادها •

 .التحقق من دقة واكتمال وا�ساق البيانات •

 .اكتشاف الأخطاء والبيانات المكررة ومعا�ج��ا •

 .تنظيف البيانات وتجه��ها للتحليل •

 .أساسيات أمن وحماية قواعد البيانات •

 .إدارة المستخدم�ن والصلاحيات •

 .الن�خ الاحتياطي والاستعادة وحماية البيانات من الفقدان •

 

 اليوم ا�خامس: التقار�ر وتحو�ل البيانات إ�� معلومات داعمة للقرار

 .تحو�ل البيانات إ�� معلومات قابلة للاستخدام •

 .إعداد التقار�ر المستندة إ�� قواعد البيانات •

 .اختيار المؤشرات المناسبة وعرض النتائج •

 .Data Visualizationمبادئ التصور المرئي للبيانات  •

 .قراءة وتفس�� النتائج بصورة تدعم اتخاذ القرار •

 .توظيف البيانات �� تحس�ن الأداء والتم�� المؤس��ي •

 .للقرار داعم  تقر�ر إعداد →  البيانات تحليل →قاعدة بيانات  :تطبيق عم�� مت�امل •
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 : ال��نامج موجھ إ�� 

رؤساء الأقسام والموظفون العاملون �� إدارات تقنية المعلومات والبنية التحتية التقنية  •

 وقواعد البيانات 

 ومسؤولو ومحللو البيانات  •

 ومختصو نظم المعلومات والتقار�ر  •

والعاملون الذين تتطلب مهامهم إدارة البيانات أو استخراجها وتحليلها و�عداد التقار�ر   •

 الداعمة لاتخاذ القرار 

 

 أساليب التدر�ب: 

 ا�حا�اة �� التدر�ب  •

 التوجيھ أثناء العمل  •

 تدر�ب بقيادة المدر��ن •

 فرق العمل والأدوار  •

 الأفلام والفيديو  •

 مل  دراسات حالة وورش الع •


