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 المقدمة 

إدارة المشاريع �� عملية تخطيط وتنظيم وتوجيھ الموارد والأ�شطة لتحقيق أهداف محددة ضمن مواعيد  

) من أك�� الدورات المرموقة والمع��ف  PMPالمشاريع الاح��افية (وت�اليف وموارد معينة. �عت�� دورة إدارة 

��ا عالميًا �� مجال إدارة المشاريع. ��دف الدورة إ�� تزو�د المتدر��ن بالمعرفة والمهارات اللازمة لإدارة المشاريع  

بفعالية، مع ال��ك�� ع�� مبادئ وممارسات إدارة المشاريع المع��ف ��ا عالميًا مثل تلك ال�ي يحددها معهد  

 ).PMIاريع (إدارة المش 

�شمل الدورة أسس إدارة المشاريع بدءًا من مرحلة التأسيس إ�� مرحلة الإغلاق، مرورًا بمرحلة التخطيط  

 .والتنفيذ والمتا�عة. يتم أيضًا ال��ك�� ع�� كيفية التعامل مع ا�خاطر والموارد وأ�حاب المص�حة والم��انية

 

 ال��نامج  أهداف
 

 المشاركون �� ��اية هذا ال��نامج التدر��ي مما ي��:  سيتمكن

 تخطيط، وجدولة، وتنفيذ ومراقبة المشاريع  بأسلوب اح��ا�� منظم •

•  .
ً
 مراجعة ا�جوانب المالية للمشاريع ال�ي يتعاملون معها حاليا

 اختيار المشاريع المناسبة باستخدام تقنيات الموازنة الرأسمالية.  •

 التعامل مع الأطراف المعنية باستخدام مهارات تواصلية وتفاوضية أفضل. •

 تطور الو�� بنقاط قوة وضعف ال�خصية أثناء إدارة المشاريع.  •

 .التعامل مع المشا�ل والقيود المتعلقة بإدارة المشاريع •
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 : ال��نامج  محاور 
 

  تخطيط المشروع 

 �عر�ف إدارة المشاريع  •

 المشاريع الفوائد ال�امنة �� إدارة  •

 تار�خ إدارة المشاريع  •

 تطبيقات إدارة المشاريع  •

 �عر�ف متطلبات المشروع  •

 

  جدولة المشروع 

 العلاقات ب�ن أ�شطة المشروع  •

 تحليل الإتجاهات الأمامية و ا�خلفية لشبكة المشروع   •

 تقدير المدة الزمنية لأ�شطة المشروع   •

 تخطيط الموارد  •

 

  اقبة المشروع  مر

 المكتسبة إدارة القيمة  •

 مؤشرات إدارة القيمة المكتسبة  •

 معادلات حساب إدارة القيمة المكتسبة  •

 مؤشرات أداء ا�جدول الزم�ي و الم��انية  •

 �سب أداء ا�جدول الزم�ي و الم��انية  •

 حساب التوقعات  •

 تقار�ر أداء المشروع   •
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  تقنيات وضع الموازنة الرأسمالية للمشروع 

 ت�لفة رأسمال المشروع   •

 طرق حساب جدوى المشروع  •

 رد الرأسمال  •

 القيمة ا�حالية الصافية  •

 معدل المردود الداخ��  •

 

  التعامل مع الشر�اء الاس��اتيجي�ن 

 تحديد الشر�اء الاس��اتيجي�ن للمشروع  •

 جدول تقييم مستوى مشاركة الشر�اء الاس��اتيجي�ن  •

 تقنيات إدارة مستوى مشاركة الشر�اء الاس��اتيجي�ن  •

 مدير المشروع مهارات   •

 التفاوض مع الشر�اء الاس��اتيجي�ن  •

 

 الفئة المس��دفة:

مدراء المشروع والموظفون الذين �عملون �� مجال إدارة المشاريع و رعاة المشروع والإدارة العليا  

 .والموظفون الذين يخططون للمشاركة �� أي مرحلة من مراحل إدارة المشاريع
 

 

 : ا�خرجات

  ومتا�عة المشاريع باح��افية وفقًا لمعاي�� تخطيط وتنفيذ PMI. 

 تحليل الأداء الما�� للمشاريع باستخدام أدوات القيمة المكتسبة وتقنيات الموازنة الرأسمالية. 

 إدارة ا�جدول الزم�ي والم��انية وا�خاطر بكفاءة عالية. 

 تحس�ن التواصل والتفاوض مع أ�حاب المص�حة لضمان نجاح المشروع. 

 اتخاذ قرارات مستن��ة بناءً ع�� البيانات والمؤشرات والأولو�ات الاس��اتيجية. 
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 الكفاءات التدر�بية:

  ��التخطيط والتنظيم الاس��اتي 

  تحليل ا�جدوى المالية واتخاذ القرار 

  إدارة الوقت والموارد 

  تحليل ا�خاطر والرقابة 

 مهارات القيادة و�دارة الفر�ق 

  الشر�اء وأ�حاب المص�حة التواصل الفعّال مع 

  الال��ام بالمعاي�� المهنية الدولية �� إدارة المشاريع 

 

 

 أساليب التدر�ب: 

 التعلم القائم ع�� التكنولوجيا. •

 ا�حا�اة �� التدر�ب.  •

 التوجيھ أثناء العمل.  •

 تدر�ب بقيادة المدر��ن. •

 فرق العمل والأدوار. •

 الأفلام والفيديو. •

 العمل. دراسات حالة وورش  •

 

 

 

 

 

 

 




