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 يقدم

 مركز إتش دي تي س ي للتدريب 
 

 

 لبرنامج العرض الفني 

 

 إدارة المخاطر المؤسسية 
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 البرنامج  أهداف

 

 المشاركون في نهاية هذا البرنامج التدريبي مما يلي:  سيتمكن

تمكين المشاركين من فهم مفهوم المخاطر وكيفية تحديد وتقييم المخاطر المحتملة التي يمكن أن  •

 تؤثر على أداء المؤسسة.  

توفير الأدوات والمهارات لتطوير استراتيجيات إدارة المخاطر التي تساهم في تقليل الآثار السلبية   •

 المحتملة وزيادة الاستفادة من الفرص. 

ضمان الامتثال للتشريعات والمعايير القانونية والتنظيمية المتعلقة بإدارة المخاطر في مجال   •

 الأعمال. 

تعزيز الشفافية في تقارير المخاطر وتحقيق التوازن بين المخاطر والمكافآت لضمان استمرارية   •

 ونجاح المؤسسة.

توفير المعرفة الضرورية للقادة وصناع القرار لاتخاذ القرارات الذكية والمبنية على البيانات في  •

 مواجهة المخاطر. 

تعزيز قدرة المؤسسة على التحكم في المخاطر بطريقة تدعم النمو المستدام وتحقيق الأهداف   •

 الاستراتيجية.  

تمكين المشاركين من تطوير الأدوات والمهارات اللازمة لفهم وإدارة المخاطر بشكل فعّال في سياق   •

 العمل المؤسس ي 
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 : البرنامج  محاور 

o   مستقبل إدارة المخاطر المؤسسية و إدارة المخاطر الديناميكية من حيث  )الكشف عن المخاطر

والضعف المحتملة في الضوابط، تحديد الرغبة في المخاطرة، واتخاذ النهج المناسب في إدارة  

المخاطر( و بيان المخاطر الجديدة التي تكمن في المستقبل و الحكومة الرقمية و إدارة المخاطر  

 المؤسسية 

 

 الفئة المستهدفة:

تستهدف هذه الدورة موظفي القطاع الحكومي الذين يعملون في مجالات الإدارة والتنظيم والتخطيط والرقابة،  

بالإضافة إلى المسؤولين عن وضع السياسات واللوائح المتعلقة بالمخاطر المؤسسية. كما تستهدف أيضًا المحللين 

وإدار  تقييم  مجالات  في  يعملون  الذين  والماليين  الموظفين الاقتصاديين  هؤلاء  تزويد  هو  الهدف  المخاطر.  ة 

 بالمهارات والمعرفة لفهم وإدارة المخاطر بشكل فعال في سياق القطاع الحكومي.

 

o  تعريف الخطر و إدارة المخاطر 

o )تعريف إدارة المخاطر المؤسيسة )الإسترايجية و التشغيلية 

o  الإطار المناسب لإدارة المخاطر في المؤسسة 

o  مكونات إدارة المخاطر في المؤسسة 

o  مصادر المخاطر 

o  أهداف  إدارة المخاطر في المؤسسات المالية و غير المالية 

o خطوات عملية إدارة المخاطر 

o  مسئوليات مجلس الإدارة في إدارة المخاطر المؤسسية 

o  مسئوليات الإدارات التشغيلية في إدارة المخاطر 

o  دور وحدة و لجنة إدارة المخاطر في إدارة المخاطر المؤسيسية 

o  أهمية إدارة المخاطر المؤسسية في بيئة الأعمال الحالية 

o  التغير المناخي والتحولات الهيكلية فى المخاطر المؤسسية 
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 أساليب التدريب: 

 التعلم القائم على التكنولوجيا. •

 المحاكاة في التدريب.  •

 التوجيه أثناء العمل.  •

 تدريب بقيادة المدربين. •

 فرق العمل والأدوار. •

 الأفلام والفيديو. •

 . دراسات حالة وورش العمل •

 

 : المخرجات

 إدارة المخاطر   •

 تقييم المخاطر   •

 التطوير المؤسس ي  •

 الامتثال للمعايير واللوائح   •

 تقنيات متقدمة  •
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 المالي لبرنامج العرض  

 

  إدارة المخاطر المؤسسية
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 : العرض المالي 

 

 

 

 :الشيخ شرم  –فندق درجة أولى  مكان الإنعقاد 

 

 :2025أكتوبر  28إلى   26من ايام  /  3 عدد الأيام / تاريخ الإنعقاد   

 

 :ظهرا   2:00الى     9:00من  التوقيت 

 

 

 

 
 
 

 


