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 يقدم

 مركز إ�ش دي �ي ��ي للتدر�ب 
 

 

 ل��نامج العرض الف�ي 

Powerful Presentation & Public Speaking 

 العرض التقدي�ي القوي وفن الإلقاء
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 المقدمة 

والقادة �� يمثل العرض التقدي�ي القوي وفن الإلقاء الفعّال أحد أهم المهارات ال�ي يحتاجها الموظفون 

المؤسسات ا�ح�ومية لتحقيق التأث�� والإقناع. فالمقدّم المتمكن لا ينقل المعلومة فقط، بل يصنع انطباعًا  

إيجابيًا، و�ؤثر �� القرارات، ويعزز صورة المؤسسة أمام جمهورها الداخ�� وا�خار��. ��دف هذا ال��نامج  

لتحدث أمام ا�جمهور بثقة، والتعامل مع  إ�� تمك�ن المشارك�ن من تصميم عروض مهنية جذابة، وا

 المواقف ا�ختلفة باح��افية عالية. 

 

 ال��نامج  أهداف

 

 المشاركون �� ��اية هذا ال��نامج التدر��ي مما ي��:  سيتمكن

 .ممارسة التقنيات والمهارات الأساسية اللازمة لتصميم عروض ديناميكية •

 .التغذية الراجعة البنّاءةإعداد وتقديم عرض�ن تدر�بي�ن مع تبادل  •

 .تنمية الثقة بالنفس عند التحدث أمام مجموعة من الأ�خاص •

 .التعرّف ع�� صفات المقدم المؤثر وطرق اكتسا��ا •

 .رفع مستوى الاح��افية والتأث�� �� العروض التقديمية •

  .  تحليل مهارات الاتصال ب�ن المقدم وا�جمهور وتطو�رها. •
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 : ال��نامج  محاور 

  اليوم الأول: أساسيات العرض والإلقاء 

 .أهمية العرض الفعّال �� بيئة العمل ا�ح�ومية •

 .الوسائل المساندة) –الأسلوب   –م�ونات العرض المؤثر (ا�حتوى   •

 .التغلب ع�� رهبة التحدث أمام ا�جمهور  •

 .�شاط: تمر�ن قص�� للتحدث أمام ا�جموعة •

 

  اليوم الثا�ي: مهارات تطو�ر العروض والاتصال الفعّال 

 .تصميم الشرائح والعروض �ش�ل اح��ا�� •

 .استخدام الصوت، لغة ا�جسد، والتواصل البصري  •

 .جذب انتباه ا�جمهور والتفاعل معھ •

 .تقديم العرض الأول + �غذية راجعة من المدرب والزملاء  •

 

 ��افية �� الإلقاء والتطبيق العم  اليوم الثالث: الاح��

 .وكيفية تطو�رهاصفات المقدم المؤثر  •

 .اس��اتيجيات التعامل مع الأسئلة والمواقف الصعبة •

 .تقديم العرض الثا�ي + �غذية راجعة تفصيلية •

 .إعداد خطة عمل �خصية لمواصلة تطو�ر مهارات الإلقاء �عد ال��نامج •

 

 الفئة المس��دفة:

 الموظفون ا�ح�وميون الذين يقدمون تقار�ر أو عروض أمام الإدارات أو ال�جان. 

 القادة والمديرون ممن تتطلب أدوارهم مهارات إقناع وتواصل عالية. 

 المتحدثون الرسميون أو ممثلو المؤسسات �� الفعاليات الرسمية. 

 جميع الموظف�ن الراغب�ن �� تنمية ثق��م ومهارا��م �� فنون العرض والإلقاء. 
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 مخرجات ال��نامج:

 .تصميم وتقديم عروض اح��افية وفعّالة •

 .التحدث أمام ا�جمهور بثقة ووضوح •

 .توظيف الصوت ولغة ا�جسد والتواصل البصري �ش�ل مؤثر •

 .�عز�ز التفاعل مع ا�جمهور ومعا�جة المواقف الصعبة بمرونة •

 .رفع مستوى التأث�� والاح��افية �� العروض الرسمية •

 تقييم وتطو�ر الأداء ال�خ��ي �� مهارات العرض والإلقاء. •

 

 

 التدر�ب: أساليب 

 التعلم القائم ع�� التكنولوجيا. •

 ا�حا�اة �� التدر�ب.  •

 التوجيھ أثناء العمل.  •

 تدر�ب بقيادة المدر��ن. •

 فرق العمل والأدوار. •

 الأفلام والفيديو. •

 دراسات حالة وورش العمل.  •

 

  




